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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa

Circolare n. 158  A.S. 2026/2027

Ai Docenti Neoassunti in A.S. 2026/2027

Ai Docenti Tutor dei docenti neoassunti

Alla Segreteria – Ufficio del Personale

Al D.S.G.A.

Sito Web / Registro Elettronico (Argo) / ATTI

OGGETTO: Periodo di formazione e prova docenti neoassunti a.s. 2026/2027 – Predisposizione 
e consegna del Bilancio delle Competenze Iniziale.

Visto il  DM 226 del 16 agosto 2022, che disciplina gli aspetti principali del percorso;

Vista la Nota MIM n. 95371 dell’11 dicembre 2025, relativa all’anno scolastico 2025/2026;

Visto il DM n. 136 del 10 luglio 2026;

In vista dell'avvio delle attività previste per il percorso di formazione e periodo di prova dei docenti 
neoimmessi in ruolo o che hanno ottenuto il passaggio di ruolo per l'a.s. 2026/2027,

si forniscono le prime indicazioni operative in merito ad uno dei primi e fondamentali adempimenti: la 
redazione del Bilancio delle Competenze Iniziale.

Tale documento costituisce uno strumento essenziale per l'auto-valutazione professionale del docente, 
consentendo di  individuare  i  punti  di  forza,  i  bisogni  formativi  e  i  campi  di  sviluppo didattico-
metodologico su cui strutturare il successivo patto per lo sviluppo formativo in collaborazione con il  
docente Tutor assegnato.

Indicazioni operative e Scadenze

Istituto Comprensivo Statale “Guglielmo Marconi”
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In attesa dell'apertura ufficiale della piattaforma nazionale INDIRE dedicata all'a.s. 2026/2027, 
si invitano i docenti interessati a procedere all'elaborazione del proprio Bilancio delle Competenze 
Iniziale avvalendosi dei modelli di analisi previsti dal quadro normativo di riferimento (DM 226/2022).

• Termine di consegna: Il Bilancio delle Competenze Iniziale dovrà essere consegnato presso 
gli uffici di Segreteria (o inviato tramite PEO/PEC istituzionale) e contestualmente condiviso 
con il proprio Tutor entro e non oltre il 10 novembre 2026.

A seguito della consegna, il Dirigente Scolastico provvederà a concordare e sottoscrivere con i singoli 
docenti neoassunti il relativo Patto per lo Sviluppo Formativo.

Si ricorda che il superamento dell'anno di prova resta subordinato al rispetto dei vincoli:

• di servizio (180 giorni complessivi di servizio di cui almeno 120 di effettiva attività didattica) 
e  al  completamento  del  percorso  formativo  previsto  (complessive  50  ore  di  formazione 
articolate tra incontri, laboratori, peer-to-peer e piattaforma INDIRE);

• Compilazione  dei  bilanci  di  competenze  e  del  portfolio  professionale  sulla  piattaforma 
neoassunti.indire.it.

• Colloquio finale davanti al Comitato di valutazione, seguito dalla decisione del Dirigente 
Scolastico.

Per qualsiasi chiarimento metodologico o procedurale, i docenti e i Tutor potranno far riferimento alla 
Dirigenza o alla Funzione Strumentale Area 2. 

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa  Maria Santa Russo
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