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Circolare n. 115 A.S. 2026/2027 

A tutto il personale 

ATTI 

Sito web 

 

Oggetto: Concessione di provvidenze/sussidi a favore del personale per l'anno 2026 

1. Beneficiari 

• Personale in servizio: Dipendenti di ruolo (a tempo indeterminato) in servizio negli uffici o nelle 
istituzioni scolastiche ed educative della Sicilia alla data dell'evento.  

• Personale cessato dal servizio: Dipendenti cessati nei 12 mesi antecedenti la data di presentazione 
della domanda.  

• I sussidi possono essere richiesti per eventi che riguardano il dipendente stesso o i relativi familiari 
(coniuge, figli, o altri familiari/conviventi secondo i requisiti stabiliti dall'art. 2).  

2. Eventi ammessi e Requisiti di Spesa 

• Causali ammesse: 
1. Spese per prestazioni mediche specialistiche e interventi chirurgici di particolare 

gravità (esclusi quelli meramente estetici).  
2. Spese funerarie.  

• Periodo di riferimento degli eventi: Tra il 1° novembre 2025 e il 31 ottobre 2026.  
• Spesa minima ammissibile: € 2.000,00.  
• Limite di reddito ISEE: L'Indicatore della Situazione Economica Equivalente (ISEE) non deve 

superare € 28.000,00.  

3. Esclusioni principali 

Non sono rimborsabili:  

• Spese a carico del Servizio Sanitario Nazionale (SSN) o già rimborsate/rimborsabili da assicurazioni.  

Istituto Comprensivo Statale “Guglielmo Marconi”  
Paternò – Ragalna 

Via Virgilio 3 - 95047 - Paternò (CT) Tel. 095/9899601 - 095/620161 
Cod. Mecc. CTIC84200B - Cod. IPA istsc_ctic84200b - Cod. Fisc. 80008070874 Cod. Univoco UFLNJH 

PEO: ctic84200b@istruzione.it  -  PEC: ctic84200b@pec.istruzione.it 
Sito web  www.icmarconiscuola.edu.it 
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• Rette per ricovero in case di cura per anziani, protesi e cure dentarie, ticket per farmaci.  
• Spese accessorie (viaggi, pernottamenti, telefonate, ecc.).  
• Casi in cui il richiedente abbia già fruito in anni precedenti dello stesso contributo per la medesima 

patologia.  

4. Modalità e Termini di Presentazione della Domanda 

• Scadenza tassativa: Ore 23:59 del 13 novembre 2026.  
• Modalità di invio: Esclusivamente tramite PEC inviata per il tramite dell'istituzione 

scolastica/ufficio di appartenenza all'indirizzo dell'USR Sicilia: drsi@postacert.istruzione.it.  
• Oggetto della PEC: Provvidenze personale del Ministero dell'istruzione e del merito 2026 - 

(Cognome e Nome).  
• Modello di domanda: Deve essere utilizzato esclusivamente il Modello allegato A al decreto.  

5. Documentazione da Allegare 

1. Documenti giustificativi delle spese sostenute (ricevute fiscali/fatture) intestate al richiedente o al 
familiare.  

2. Dichiarazione Sostitutiva Unica (DSU) e attestazione ISEE ordinario in corso di validità.  
3. Copia del documento di identità in corso di validità e del codice fiscale.  
4. IBAN del conto corrente per l'eventuale accreditamento.  

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

      Prof.ssa Maria Santa Russo 
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