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Titolo del progetto Codice identificativo del progetto CUP OID 

The world outside our windows PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-

000136506 

B56E23004900006 E10325550 

 

Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un 

potenziamento del programma Erasmus+ 2021 2027 , nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR), finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU. 

Missione 4 – Componente 1 Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) 

CIRCOLARE N. 672 A.S. 2024/2025 

AL PERSONALE DOCENTE T.I.  

AL PERSONALE ATA  

AL DSGA 

ALL’ALBO  

AL SITO WEB 

 OGGETTO - Bando di selezione docenti e personale ATA per la partecipazione al programma 

ERASMUS+ / Azione KA122 “Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento” – Ambito SCH 

PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000136506 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO: il programma Erasmus + KA122; 

VISTA: l’approvazione del progetto azione trasmessa da parte dell’agenzia nazionale Erasmus + AN in data 

29/01/2025; 

      VISTO l’Accordo di concessione controfirmato PNRR con nota dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, 

trasmesso via PEC il 30/05/2025;  

VISTO il regolamento CE n.1159/2000 del 30/05/2000 relativo ad azioni informative e pubblicitarie; 

VISTO il D.P.R.275/1999  

VISTO il D.I 129/2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2022/2025; 

VISTO il RAV d’istituto; 

Istituto Comprensivo Statale “Guglielmo Marconi”  
Paternò – Ragalna 

Via Virgilio 3 - 95047 - Paternò (CT) Tel. 095/841296 - 095/620161 - 095/622682 

Cod. Mecc. CTIC84200B - Cod. IPA istsc_ctic84200b - Cod. Fisc. 80008070874 Cod. Univoco UFLNJH 

PEO: ctic84200b@istruzione.it  -  PEC: ctic84200b@pec.istruzione.it 
Sito web  www.icmarconiscuola.edu.it 
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VISTO che l’impegno finanziario di €  47.625,00 è stato comunicato con la stessa nota e che costituisce formale 

autorizzazione della spesa;  

VISTO il D.M.61/2023 Decreto di destinazione di risorse per incentivare scambi ed esperienze formative 

all'estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-

2027 e nell'ambito della Missione 4, Componente 1, Investimento 3.1 "nuove competenze e nuovi linguaggi" 

del piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'unione europea - Next Generation EU. 

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia e ss. mm. ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018; 

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione biennale delle Risorse finanziarie Programma ERASMUS+ 

KA122; 

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilità del Personale della scuola e progetti di mobilità di istruzione 

scolastica; 

PRESO ATTO che il Piano di accreditamento ERASMUS+ prevede i seguenti obiettivi: 

● potenziare le competenze linguistiche anche per avviare l'uso della metodologia CLIL; 

● incrementare l'uso delle ICT per supportare la modernizzazione e internazionalizzazione del processo di 

insegnamento-apprendimento; 

● ampliare gli orizzonti culturali, implementando la dimensione europea del curricolo; 

● promuovere lo sviluppo qualitativo dell'azione educativa non più solo trasmissiva, ma finalizzata allo sviluppo 

delle potenzialità degli studenti, per realizzare una vera inclusione, specialmente degli alunni BES e NAI; 

● promuovere la sensibilità verso le diversità sociali, linguistiche, culturali, superando ogni forma di pregiudizio 

e stereotipo; 

● approfondire la sensibilità per le tematiche ambientali in un territorio fortemente legato alle attività agricole; 

CONSIDERATA la necessità di organizzare le attività di formazione all’estero, per perseguire le finalità degli 

obiettivi del progetto in oggetto,  

EMANA 

il seguente avviso di selezione per l’individuazione di n. 8 docenti e n. 2 personale ATA per mobilità del 

gruppo di lavoro (Job-shadowing 5 giorni) e n. 5 accompagnatori per le mobilità degli studenti (5 giorni) come 

di seguito indicato:  

 

PAESE 

 

NUMERO 

PARTECIPANTI 

PERIODO DURATA 

SPAGNA  8 DOCENTI 

2 PERSONALE ATA 

LUGLIO/SETTEMBRE 5 GIORNI 

SPAGNA 5 ACCOMPAGNATORI  OTTOBRE/DICEMBRE  5 GIORNI  

 

INVITA 

I Sigg. docenti titolari presso l’I.C. Marconi a presentare la domanda di partecipazione alla selezione 

compilando i modelli allegati entro le ore 12:00 del 9 giugno 2025 inviando gli allegati modelli alla mail: 

ctic84200b@istruzione.it  con oggetto: Richiesta partecipazione progetto Erasmus “nome e cognome 

docente/ATA”. 

 La mancata indicazione dell’oggetto comporterà l’esclusione della domanda. 

Si prega di telefonare in segreteria per avere conferma dell’avvenuta ricezione della domanda. 

 

Potranno presentare la propria candidatura tutti i docenti dell’Istituto, in servizio a tempo indeterminato in 

qualsiasi ordine di scuola. L’effettiva partecipazione alla fase di mobilità è vincolata (per regolamento Indire) 

al fatto di essere in servizio per tutto il periodo della mobilità stessa (31/12/2025). 

 

Nel presentare la suddetta candidatura, il docente si impegna a: 

● partecipare attivamente in tutte le fasi della realizzazione del progetto; 

● affrontare con impegno le attività di formazione; 
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● effettuare disseminazione dei risultati ai colleghi, al fine di permettere la crescita professionale a tutto il 

personale; 

● adempiere agli obblighi burocratici Erasmus+ connessi alla partecipazione al progetto (relazioni, 

modulistica, documentazioni di spesa ove applicabile, ecc.); 

● collaborare all’organizzazione delle mobilità (individuazione della destinazione; individuazione dei partner; 

organizzazione del viaggio); 

 ● stabilire contatti, ove possibile, con insegnanti di altre scuole europee, coordinandosi con il team di progetto.  

 

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

I docenti e il personale non docente verranno selezionati in base ai seguenti criteri: 

 docenti costituenti il team di progetto deliberato dagli organi collegiali  

 permanenza della scuola per la durata dell'intero progetto  

 conoscenza pregressa della lingua inglese/spagnola  

LIVELLO A2 Punti 2 

LIVELLO B1 Punti 3 

LIVELLO B2 Punti 4 

LIVELLO C1 Punti 5 

LIVELLO C2 Punti 6 

Laurea in Lingue Punti 10 

 -motivazione a partire. 

In caso di parità di punteggio complessivo tra i candidati, la priorità sarà assegnata al docente/ATA più giovane 

di età, in ottemperanza alla normativa prevista dalla legge Bassanini (Legge 59/1997). 

La Commissione raccoglierà ed analizzerà le candidature e, in base ai criteri indicati sopra, attribuirà dei 

punteggi che porteranno poi alla stesura di una graduatoria. Verranno selezionati i docenti collocati nelle prime 

13 posizioni (in ordine di punteggio, 8 per l’attività di job shadowing e 5 per l’attività di accompagnatori degli 

alunni).  

Tutti i docenti verranno elencati in un’unica graduatoria e verranno contattati in ordine di posizione. 

In caso di rinuncia o di comprovata impossibilità a partecipare alla fase di mobilità, si procederà allo 

scorrimento della graduatoria. 

A seguito della pubblicazione dell’elenco dei beneficiari, sarà possibile presentare reclamo entro il termine di 

5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria stessa; decorso tale termine, l’elenco dei 

beneficiari sarà definitivo. 

 

SERVIZI OFFERTI 

L’Istituto si farà carico dell’erogazione dei seguenti servizi: 

• amministrazione e gestione del progetto; 

• individuazione e pianificazione delle attività e dell’organizzazione ospitante; 

• prenotazione biglietti aereo di andata e ritorno e dell’hotel; 

• rimborso per mezzi di trasporto 

 

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO 

Trascorso il termine per la presentazione di eventuali ricorsi, i candidati individuati stipuleranno con l’Istituto 

un contratto formativo con il quale si impegnerà a partire per la destinazione prevista nel periodo concordato. 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 
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abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario questi sarà obbligato a rimborsare 

le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner. 

 In caso di rientro anticipato, al beneficiario, oltre al costo del nuovo biglietto, l’Istituto richiederà la 

restituzione della somma già anticipata per il periodo di formazione non effettuato e quindi non riconosciuto 

dall’Agenzia Nazionale.  

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del D. 

Lgs. 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della presente procedura e degli 

eventuali procedimenti di assegnazione delle borse di tirocinio all’estero. 

Per chiarimenti, contattare la docente Referente Daniela Ciaramella al seguente indirizzo di posta elettronica: 

danielaciaramella@icmarconiscuola.edu.it  

 1. Destinatari del progetto - 13 docenti in servizio a tempo indeterminato titolari di cattedra presso questa 

Istituzione scolastica che si impegnano a permanere presso la stessa per almeno due anni e che abbiano la 

conoscenza della lingua inglese di livello A2 o superiore e 2 assistenti amministrativi.   

2. Obiettivi del progetto  

Il Progetto ha come scopo principale quello di suscitare, sia negli studenti che negli insegnanti, la 

consapevolezza della dimensione europea dell’istruzione, attraverso il contatto con altri sistemi educativi e la 

condivisione di buone pratiche; oltre a promuovere una Vision Europea, mira a migliorare gli standard e la 

qualità dell’insegnamento e dell’apprendimento attraverso lo scambio tra scuole di nazionalità diverse. 

Promuove l’uso della tecnologia digitale, il rispetto e la difesa dell’ambiente e il potenziamento delle STEM 

3. Attività previste luglio/ottobre 2025. 

Documenti da allegare alla domanda: 

• Domanda di partecipazione (allegata al presente avviso); 

• Documento Riconoscimento; 

• 2 copie Cv Europeo Europass (1 copia con dati anagrafici anonimizzati); 

• Griglia valutazione titoli. 

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della Legge 07/08/1990 n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 

selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Santa Russo. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del D.lgs. 30/06/2003, n.196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), i dati forniti dai canditati 

saranno raccolti e trattati dall’Istituto comprensivo “Marconi – Via Virgilio, 3 – 95047 Paternò per le finalità di gestione 

della selezione, del progetto e della mobilità.  

I dati richiesti sono raccolti ai fini del procedimento stesso e saranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. Il 

conferimento di tali dati all’istituto è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e dei titoli, pena 

l’esclusione dalla selezione e dovrà essere espressamente autorizzato dall’interessato.  

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Prof. ssa Maria Santa Russo, il responsabile del trattamento dei 

dati è il DSGA, signora Carmela Maria La Manna. 

 In qualsiasi momento l’interessato potrà esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del trattamento ai sensi 

dell’art.7 del D.lgs. .n.196/2003 sopra richiamato. 

 

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo d’istituto -  sito web www.icmarconiscuola.edu.it  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Santa Russo 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Il sottoscritto/a _______________________________________   nato/a il __________________  

a____________________, docente a tempo indeterminato / Personale ATA  

presso la scuola 

 Secondaria di I grado / Primaria / dell’Infanzia dell’I.C. MARCONI. 

 

CHIEDE 

 

 di poter partecipare alla selezione per la mobilità prevista dal Progetto Erasmus+ KA122. 

 

 

A tal fine dichiara i seguenti titoli valutabili e allega relative certificazioni: 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

 

COGNOME E NOME ____________________________________________________  

LUOGO E DATA DI NASCITA ____________________________________________  

RECAPITO TELEFONICO ________________________________________________  

EMAIL ________________________________________________________________ 

 

 

Paternò/Ragalna,         Firma 
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