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Circolare n. 525 A.S. 2024/2025 

Al personale docente  

Al Personale ATA  

Alle famiglie  

Al Direttore SGA  

 Al Sito Web 
 

OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - sciopero del 04 aprile 2025 

  

La Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento Funzione Pubblica – ha comunicato che è 

stato proclamato uno sciopero nazionale per l’intera giornata del 4 aprile  2025.  

 

Organizzazione 

Sindacale 

Settore 

Comparto 

Giorno Tipologia Personale coinvolto 

USB P.I. Scuola 

 

Scuola 

Istruzione e Ricerca 

Venerdì 4 aprile 

2025 

Nazionale scuola personale docente, ATA, 

Educativo e Dirigente 

della Scuola, a tempo 

determinato ed 

indeterminato delle 

Scuole in Italia e 

all'estero 

 

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di 

cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 

2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure 

fissate dalla citata normativa. 

Il dettaglio dello sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego 

all’indirizzo: https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/670d6ae8-1b38-449d-8847-15ab54c708e4 ; 

per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite 

tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 

16, 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

finale.html  

per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi 

Istituto Comprensivo Statale “Guglielmo Marconi”  
Paternò – Ragalna 

Via Virgilio 3 - 95047 - Paternò (CT) Tel. 095/841296 - 095/620161 - 095/622682 

Cod. Mecc. CTIC84200B - Cod. IPA istsc_ctic84200b - Cod. Fisc. 80008070874 Cod. Univoco UFLNJH 

PEO: ctic84200b@istruzione.it  -  PEC: ctic84200b@pec.istruzione.it 
Sito web  www.icmarconiscuola.edu.it 
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all’ARAN a suo tempo; 

i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i 

relativi avvisi pubblicati sul sito 

https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero  del Ministero; 

i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione 

“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”. 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE: 

in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica i seguenti 

servizi considerati prestazioni essenziali negli Istituti Comprensivi saranno comunque garantiti: 

I. attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità; 

II. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo 

di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi 

compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti. 

 

Pertanto, visto l’accordo ARAN sottoscritto il 02 dicembre 2020, ed in particolare l’art. 3, 

• si dispone che il personale interessato in servizio dichiari, volontariamente, all’indirizzo di 

posta elettronica ordinaria CTIC84200B@istruzione.it  entro e non oltre lunedì 31 marzo 

2025, le proprie intenzioni al riguardo. 

 

Si sottolinea, come già riportato nell’art. 3, co. 4, che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile. 

 

Sulla base dei suddetti dati non è possibile al momento formulare una attendibile valutazione 

prognostica circa la diminuzione del servizio.  

I docenti provvederanno a comunicare alle famiglie per iscritto, avendo cura di accertarsi che tutti 

abbiano preso visione dell’avviso stesso, che “il servizio potrebbe non essere garantito a causa dello 

sciopero e che, pertanto, per la stessa giornata potrebbe essere riadattato l’orario scolastico”. 

  

Si allega il materiale informativo. 

 
 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Santa Russo 
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